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1.§ ALTALANOS RENDELKEZESEK
(1) A Biatorbagyi Nagycsaladosok Egyesiiletének (tovabbiakban az Egyesiilet, betiijele BNE)
célja:
a) az élet és az anyasag tiszteletére nevelés, a hazassagért és a jové generaciojaért érzett
felelOsség erdsitése,
b) anagycsaladosok sajatos érdekeinek képviselete és szolgalata;
c) felmutatni a tarsadalomnak azokat az értékeket, amelyeket a nagycsaladosok
képviselnek;
d) anagycsaladosok egymast ismer6 és segité kozosségekké szervezése.
(2) Az Egyesiiletet a fenti célok érdekében nagycsalados tagok alkotjak.

(3) Az Egyesiilet székhelye: BiSIIBIIOIDAC IS ZICY NS 2051 Biatorbagy, Baross Gabor

u. 13.

(4) Az Egyesiilet pecsétje kor alaku, ,,Biatorbagyi Nagycsaladosok Egyesiilete” szélfelirattal. A
pecséten azonositasra alkalmas tovabbi jel6lés is szerepelhet.

(5) Az Egyesiilet jogi személy.

2.§ AZEGYESULET FELADATAI
(1) Az Egyesiilet az 1.§ (1) bekezdésében meghatarozott cél érdekében:
a) eldsegiti a nagycsaladosok valos tarsadalmi helyzetének felmérését és bemutatasat;
b) javaslatokat terjeszt el6 az illetékes helyi és tarsadalmi szervekhez és szervezetekhez a
csalddokat, kiilondsen a nagycsaladokat érintd ligyekben;
c) torekszik a nagycsaladok politikai, gazdasagi, tarsadalmi és erkolcsi jelent6ségének
megismertetésére €s elismertetésére;

d) 0sztonzi az egymast koveté nemzedékek harmonikus viszonyanak kialakitasat, segiti a
tobb generacio egyiittélési feltételeinek megteremtését.

(2) Az Egyesiilet:
a) partoktol fiiggetlen, azoktol tamogatast nem fogad el és nem is nyujt nekik,

b) kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat (igy pl. orszaggyiilési képvisel6jeldltet nem
allit, és nem tamogat)

3.§ AZEGYESULET ESZKOZEI
(1) Az Egyesiilet céljat és feladatat elsdsorban az alabbi eszk6zokkel valositja meg:

a) anyagi, szellemi, szervezési eréforrasok felkutatasaval és felhasznalasaval a
nagycsalddosok gondjainak enyhitése érdekében;

b) felvilagositd munka végzésével a csaladok torvényes lehetdségeirdl;

c) eldadasok, tanfolyamok, kongresszusok és egyéb forumok szervezésével,

d) érdekképviseleti feladatkorében illetékes szervekhez torténd javaslatok elbterjesztésével és
egyedi kérelmek tdmogatasaval, valamint egyéb érdekképviseletekkel rendszeres
kapcsolattartas, konzultacio, koordinacio s lehetdleg kozos fellépés Gtjan;

e) minden olyan eszk6zzel, amely alkalmas céljanak eléréséhez.

4.8 AZ EGYESULET KOZHASZNUSAGI BESOROLASA

(1) Az Egyesiilet a kozhasznu szervezetekrol szold 1997. évi CLVI. torvény értelmében
kozhasznu tevékenységet folytat az aldbbiakban felsorolt teriileteken:
a.) gyermekes csaladok, ill. a nok és férfiak, valamint hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi
esélyegyenlOségének eldsegitése
(Alaptorvény — a tovabbiakban: Atv. — : alapvetés L. cikk, Szabadsag és Feleldsség XV.3.
pont, a csaladok védelmérdl szol6 2011. évi CCXI. térvény — a tovabbiakban: Csvt. —

6.8.(1) és 15.8.)



@)
3)

(4)

5.8
1)

(Atv. Szabadsag és Felelosség VI. cikk 1. pont, Csvt. 1.§.(1),(3) és 15-20.8.);

csaladsegités, csalddok szamara szocidlis ligyekben tanacsadas, (1993.111.tv.57.§(1)d), 64.8§,
1997. XXXIL.tv.12.§(2), Csvt. 6.§.
gyermek- és ifjasagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet Atv. Szabadsag és
Felelosség XVIIL 1. pont 1997. XXXLtv.11.§(1), 12.§(2), 39.§, Csvt. 13.§.);
csaladi életre nevelés (Atv. Szabadsag és Felelosség VI. cikk, Csvt. 3.§.(2));
egészségligyi felvilagositas (1997. évi CLIV.tv.);
kornyezeti nevelés (1996. évi LIIIL tv.);
ismeretterjesztés (1997. évi CXL.tv., 2001. évi CLtv.);
adomanyok gyljtése €s osztasa; (az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a
civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény V. fejezet
Ezek a szolgéltatasok ingyenesek, €s egyesiileti tagsagtol fliggetleniil minden csaladnak
rendelkezésére allnak.
Esetleges vallalkozasi tevékenységet az egyesiilet, a kozhasznu céljainak ¢és feladatainak
minél hatékonyabb és magasabb szinvonalu ellatasa, megvalositasa érdekében, azt nem
veszélyeztetve végez, gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 2.§-ban
meghatarozott, cél szerinti tevékenységére forditja.
Az egyesiilet céljai megvalositasa soran sem kozvetve, sem kozvetleniil nem folytat politikai
tevékenységet, az orszaggytilési képviseldi, megyei onkormanyzati valasztason jeldltet nem
allit, illetve jeldltet anyagilag nem tdmogat. Az egyesiilet partoktdl fiiggetlen, azoknak anyagi
tdmogatast nem nyujt és toliikk tdmogatast nem fogad el.
AZ EGYESULET TAGJAI
Az Egyesiilet tagja
a) rendes

b) tiszteletbeli
C) partold és
d) varomanyos tag lehet.

(2) Az Egyestlet rendes tagja lehet:

(3)

(4)

(5)

mindenki, aki sajat haztartasdban legalabb harom gyermeket nevel vagy
nevelt fel, egyetért az Egyesilet célkitizéseivel, és vallalja az Egyesilet
feladatainak megvalodsitdsaban valé kdzremiikddést, valamint a tagdij
rendszeres fizetését. A gyermekszdm meghatarozasa soran a
sziiletendé gyermeket (magzatot) is figyelembe kell venni. Abban az esetben, ha a magzat
elhal vagy a gyermek meghal, az egyesiileti tagsag jogallasa ebbdl az okbdl nem valtozhat
meg;
A koézgyilés hatarozata alapjan tiszteletbeli tag lehet az a természetes
vagy jogi személy, aki/amely a nagycsaladosok vagy a gyermekek érdekében
kiemelkedd tevékenységet végez.
Az Egyesiilet partolo tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki (amely) munkajaval
vagy szellemi javaival, ill. anyagi eszkozeivel az Egyesiilet tevékenységét tdmogatja, és
vallalja a partold tagsaggal jard kotelezettségek teljesitését.
Az Egyesiilet varomanyos tagja lehet mindenki, aki 35 évesnél nem idésebb, haztartasdban
harom vagy tobb gyerek nevelését tervezi, egyetért az Egyesiilet célkitlizéseivel, és vallalja

az Egyesiilet feladatainak megvalositdsdban vald kozremiikodést, valamint a tagdij
megfizetését. A varomanyos tagot harmadik gyermeke nevelésének bejelentésével az



Egyesiilet automatikusan rendes taggad nyilvanitja. Ha a varomanyos tagnak belépésétol
szamitott 15 éven beliil nem lesz a haztartdsdban legalabb hdrom gyermeke, akkor minden
intézkedés nélkiil partolo taggd mindsiil.

(6) A rendes tag, a partolo és a varomanyos tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik.
A jelentkezdket az elnokség veszi fel.
A felvételt elutasitd hatarozat ellen 15 napon beliil a Kozgytiléshez fellebbezésnek van helye.
A Kozgytilés kétharmados szotobbséggel biralhatja feliil az elnokség hatarozatat.
(7) Atag atagsagbol eredo jogait akkor gyakorolhatja, ha tagdijat befizette.

6.§ ATAGJOGAIES KOTELEZETSEGEI
(1) A természetes személy rendes tagsagabol eredd jogai:

a) az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthatd az egyesiileti torvény rendelkezését
figyelembe véve.

b) személyesen ill. a 6.§ (2) pont a) bekezdés szerint természetes személy tag
meghatalmazottja atjan részt vehet az Egyesiilet kozgytilésének munkajaban,

C) javaslatokat, inditvanyokat techet, tovabba felszolalassal, fellebbezéssel fordulhat az
Egyesiilet illetékes szervéhez,

d) csaladtagjaival egyiitt részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, tanfolyamain, palyazatain,

e) csaladtagjaival egyiitt igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait és kedvezményeit.

f) az Egyesiilet szervei altal hozott jog- vagy alapszabalysértd hatarozat megsemmisitése
irant barmely tag — a kiilonleges jogallasu tag csak érintettsége esetén — pert indithat a
hatarozat tudomadsdra jutdsatdol 30 napos jogvesztd hatdridében, mely a torvényszék
hataskorébe tartozik. A perinditas a hatarozat végrehajtasat nem gatolja, a birésag indokolt
esetben — a tag kérelmére — a hatarozat végrehajtasat felfliggesztheti.

(2) A rendes tag kotelezettségei:

a) mikodjék kozre az Egyesiilet célkitiizéseinek, feladatainak megvalositasaban és a vezetd
testillet hatdrozatainak végrehajtasaban, személyesen vagy a BNE egyik tagja, mint
meghatalmazottja utjan gyakorolja kdzgytilési jogait,

b) tartsa meg az Alapszabaly és mas belsé szabalyzatok el6irasait;

c) rendszeresen fizesse a tagdijat;

d) a természetes személy tag jelentse be a csalad adatainak valtozasat, és ellendrizze a
gyermekei révén szdmara megallapitott mandatum helyességét;

e) Onkéntes tevékenységgel segitse az Egyesiilet mikodését;

(3) A természetes személy tiszteletbeli tag jogai:
a) tanacskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet kozgytilésein,
b) javaslatokat, inditvanyokat tehet az Egyesiilet illetékes szerveihez.
C) részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, tanfolyamain, palyazatain,
d) igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait és kedvezményeit.
(4) A jogi személy tiszteletbeli tag jogai:
a) képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet kozgytilésein,
b) képviseldje javaslatokat, inditvanyokat tehet az Egyesiilet hataskorrel rendelkezd
szerveihez.
(5) A tiszteletbeli tag kotelezettségei:
Segitse eld az Egyesiilet célkitlizéseinek megvalositasat
(6) A partolo tag jogai
a) tanacskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet kozgyiilésein, (tehat szavazati joga nincs);
b) javaslatokat, inditvanyokat tehet az Egyesiilet hataskorrel rendelkez6 szerveihez,



C) a természetes személy partolo tag részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, tanfolyamain,
palyazatain,

d) a jogi személy partold tagot illetd egyéb jogokat a vele kotott szerz6dés tartalmazza.
(Magyarazat: partolé tag a fentiek szerint az Egyesiilet vezetdségének nem lehet tagja.)

e) igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait és kedvezményeit.

(7) A partolo tag kotelezettségei:
a) segitse el6 az Egyesiilet célkitlizéseineck megvaldsitasat,
a partold tag az
egyesiilet tevékenységében vagyoni hozzajaruldssal vesz részt,
C) ajogi személy partolo tag teljesitse a vele kotott szerz6désben vallalt kotelezettségeit.
d) oOnkéntes tevékenységgel segitse az Egyesiilet miikkodését;
e) tartsa meg az Alapszabaly és mas belsé szabalyzatok elGirasait
f) atermészetes személy partolo tag jelentse be a csalad adatainak valtozasat
(8) Varomanyos tag jogai és kotelezettségei azonosak a partolo tag jogaival és kotelezettségeivel.
7.8  ATAGSAG MEGSZUNESE
(1) Arendes tagsag és a természetes személy partolo tagsaga megsziinik:
a) kilépés,
A rendes tag és a természetes személy partold tag az Egyesiiletbdl irasbeli bejelentéssel
barmikor kiléphet.
b) torlés,
Az elndkség a tagok sorabdl hatdrozattal tordlheti azt a rendes tagot, aki

agdij fizetési kotelezettségének
onhibajabol nem tesz eleget.

c) kizaras,
Az elndkég hatarozattal kizérhatja azt a rendes tagot

aki tagdij fizetési

kotelezettségének onhibdjabol nem tesz eleget.

d) elhalalozas vagy az Egyesiilet megsziinése esetén.
(2) Az elnokség megvonhatja attol a tiszteletbeli tag cimet, aki arra érdemtelenné valik.

(3) A torlést, vagy kizarast kimondo hatarozat ellen annak kézhezvételétél szamitott 15 napon
beliil halaszto hatallyal fellebbezésnek van helye a kozgytiléshez.

A tiszteletbeli tag cim megvondsa esetén a hatdrozat kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil
a kozgytiléshez lehet fellebbezni.
(4) Jogi személy partold tagsaga megsziinik
a) avele kotott szerz6dés megsziinése vagy felbontasa esetén,
b) jogi személy jogutdodlas nélkiili megsziinése esetén.

8.§ AZEGYESULET SZERVEZETE, MUKODESENEK ALAPVETO ELVEI ES SZABALYAI
(1) Az Egyesiilet szervei:
a) legf6bb szerve a kozgytilés,
b) lgyintézdje az elndkség,
c) Feligyel6 Bizottsag
d) aKozgyiilés védnokot valaszthat.
a) Az Egyesiilet KOZGYULESE a legfébb dontéshozé szerv



1) A kozgylilést az elnok hivja 6ssze a napirend megjelolésével, sziikség esetén, de évente
legalabb egyszer. Kozgytilést kell 6sszehivni 30 napon beliil akkor is, ha azt a tagok
BOVBBEREEE 1/10 része kivanja és azt a cél megjelolésével eldzetesen irasban, az
elndkséghez benyujtja, vagy a birésag elrendeli.

2) A kozgyllésre a meghivast irasban, a hely, az id6pont, a javasolt napirend megjel6lésével,
14 nappal elobb meg kell tenni. A napirend a kozgytilésen kiegészithetd, modosithatd, azt
a kozgytilés, szavazassal fogadja el

3) A kozgyllés hatarozatképes, ha azon a tagsag létszamanak 50% + 1 f6 jelen van.
Hatéarozatképtelenség esetén ugyanazon a napon - valtozatlan napirend mellett - fél 6éraval
késdbb, az eredetileg hatarozatképtelen kdzgyiilés, a megjelentek szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes. Ennek tényét a meghivoban jeldlni kell.

4) A kozgyiilés hatarozatait — a megnevezett kivételektdl eltekintve — a jelenlévok altal
képviselt mandatumszamok tobbségével, nyilt szavazéassal hozza. Az egyes csaladok
mandatumszama megegyezik az adott csaladban nevelt gyermekek ¢és a sziilok egyiittes
1étszamaval. Az ligyintézd szervek tagjait és a képviseldket a kdzgylilés nyilt szavazassal,
kétharmados szotobbséggel valasztja meg. Amennyiben senki nem szerzi meg a
kétharmados tobbséget, akkor 1j szavazast kell elrendelni, amely soran egyszera
szOtobbség elegendd a jelolt megvalasztdsdhoz. Ha ez a szavazds sem hoz eredményt,
akkor a harmadik szavazads soran a legtobb szavazatot kapott jelolt kapja a megbizast.
Szavazategyenléség esetén HNRUEEHMICSICINORCHCISZAVAZAIGON. 2 kérdést elvetettnek
kell tekinteni és a kovetkezd alkalommal ismét szavazasra kell bocsatani. Az alapszabaly
modositdsdhoz a hatarozatképes kozgylilés kétharmados szo6tobbségli szavazata sziikséges.
Az éves beszamolok és a kozhasznlisagi jelentés elfogadasahoz nyilt szavazéssal egyszera
szOtobbségll szavazat sziikséges.

5) A kozgyllés nyilvanos, azon kiilon meghivas nélkiil is barki részt vehet tanacskozasi és
szavazati jog nélkiil. Az Egyesiilet a kozgyllés {iiléseit nyilvanosan tartja, az egyesiilet
elndke a kozgytilés helyét és idopontjat a helyben szokdsos modon kdzzéteszi (helyi sajto,
sajat honlap *www.bianagycsalad.hu’ utjan).

6) Kizarolag a kozgyiilés hataskorébe tartozik:

a) az egyesiilet tigyintéz6 szerveinek és képviseldinek megvalasztasa és visszahivasa,

b) az ligyintéz0 szervek és képviselk évi beszamoloinak megtargyalasa és elfogadasa,

c) kozhasznisagi melléklet (2011. évi CLXXV. torvény 29. § (6) bekezdés kotelezd

tartalmi elemei szerint) megtargyalasa, elfogadasa

C) az évi koltségvetés megallapitasa és a zarszamadas elfogadasa,

d) az Alapszabaly modositasa,

e) az Egyesiilet szétvalasanak, milkodésének felfiiggesztése, megsziintetése vagy mas
tarsadalmi szervezettel vald egyesiilésének kimondasa

f) dont mindazon inditvanyok targyaban, amelyek szabalyszeriien a kozgytilés
napirendjére keriilnek

g) dont mindazokban a kérdésekben, amit maga a hataskorébe sorol, amit a jogszabaly
vagy az alapszabaly a kizardlagos hataskorébe utal, vagy amelyben a dontést maganak
fenntartotta.

b) AZ ELNOKSEG

1) Az elnokség a kozgytilés altal megvalasztott személyekbdl all. Tagjainak szama minimum
7 16, akik koziil tisztségviselok az elnok, alelnok, titkar, és a gazdasagi vezetd. A tagok
megbizatdsdnak idétartama a megvalasztasuktdl szamitott 3 év, de a tisztségviselOk
megbizatasa az elnok mandatuméanak barmely okbdl torténd megsziinésével egyidejiileg
lejar.

2) Az elnokség tagja lehet:



a) aki legalabb korlatozottan cselekvOképes, kivéve, ha a cselekviképességét a birdsag a
képviseleti joggal érintett ligycsoportban korlatozta, és

b) a kozligyek gyakorlasatol nincs eltiltva, és

c) aki

ca) magyar allampolgar, vagy

cb) a szabad mozgas ¢és tartozkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasarol és
tartozkodasarol szold térvényben meghatarozottak szerint a szabad mozgas ¢€s tartdzkodas
jogéval rendelkezik, vagy

cc) a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartozkodasarol szold toérvény
hatalya alad tartozik, és bevandorolt vagy Iletelepedett jogallasu, illetve tartdzkodasi
engedéllyel rendelkezik.

3) Az elndkség szervezi és iranyitja a szervezeti munkat, mely tevékenységérél koteles a
Kozgytlésnek beszamolni.

4) Az elnokség késziti el6 a kozgyllés munkajat. Ennek részeként:

a) — javaslatot tesz a napirendre,
— két héttel korabban értesiti a tagsagot a kozgyiilés idOpontjardl, helyérdl és
napirend;jérol.
b) Végrehajtja a kozgylilés rea vonatkozo hatarozatait.

5) A kozgyiilések kozott iranyitja az Egyesiiletet, -a kdzgyilés kizarolagos hataskorét érintd
kérdések kivételével- dont az Egyesiiletet érintd kérdésekben.

6) Tajékoztatja a tagsagot, az Egyesiiletet érint6 kérdésekrol,

7) Dont a tagok felvételérdl és kizarasarol,

8) Az elnokség gyakorolja a féallasu alkalmazott felett a munkaltatoi jogok kozil a
kinevezés, a felmentés, a fegyelmi feleldségre vonas, valamint a munkabér
meghatarozasdnak jogat. Az elndk javaslata alapjan dont a jutalmazas mértékérdl. Az
egyeb munkaltatdi jogokat az elndk gyakorolja.

9) Mas szervezetekkel megkdtendd egylittmiikodési vagy tamogatasi szerzOdéshez az
elndkség hatarozata sziikséges,

10) Az elndkség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb 6 alkalommal tartja. Az tiléseket
az elnok hivja Ossze irdsos meghivoval, a napirend megjeldlésével az {ilés tervezett
idopontja eldtt legalabb 6t nappal. Rendkiviili esetben az 6t napos idOhatartdl el lehet
tekinteni. Az elndk akadalyoztatdsa esetén az alelndk hivja ossze. Hatarozatképes, ha az
iilésen az elndkség 50% + 1 6 jelen van. Ulésein belsd torvényességi feliigyeletként részt
vesznek tanacskozasi joggal az Felligyeld Bizottsag tagjai.

11) Az elnokségi tilés nyilvanos, azon kiilon meghivas nélkiil is barki részt vehet tanacskozasi
¢és szavazati jog nélkiil. A személyi kérdések azonban zartak. A tanacskozési jogot az
elnokség a kiilon meghivottak szamara megszavazhatja. Az iilés nyilvanossaga érdekében,
az elnokségi iilés meghivojat az Egyesiilet sajat honlapjan k6zz¢ kell tenni.

12) Az elnokség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza,
szavazategyenlOség esetén

a kérdést elvetettnek kell tekinteni
¢s a kovetkez6 alkalommal ismét szavazasra kell bocsatani.

13) Az elnokség hatarozatait azokkal, akikre rendelkezést tartalmaz, irasban, az atvételt
igazol6 modon kozolni kell.

14) Az elndkség dontései nyilvanosak, az alapszabaly 12.§ b) pont (4) bekezdés szerint abba
barki betekinthet.

15)
Az elnokségi lilésrdl egyszertsitett jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza az
iilésen elhangzott 1ényeges hozzaszoladsokat, a meghozott hatarozatokat, a vezetdségi



tagok szavazatat. Az egyszerisitett jegyzOkonyvet az elnok, a jegyzOkonyvvezeto és két
hitelesito irja ala. A hitelesitOket az iilés elején az elndkség nevezi ki.
16) Az elnokség kizarolagos hataskore.

a.) Az elnokség éves munkatervének a megallapitasa, az Egyesiilet éves koltségvetésének az
elkészitése és a kozgytilés elé terjesztése, az el6z6 évi koltségvetés végrehajtasarol szolo
beszamolo, tovabba az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogéllasrol, valamint a civil
szervezetek mukodésérdl €s tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény 29. § (3)
bekezdése szerinti kozhasznusagi melléklet elkészitése és eldterjesztése a kozgytilésnek,
tovabba a kozgytilés elé keriilo hatarozati javaslatok elkészitése.

b.)allando vagy ideiglenes jellegi munkabizottsagok létrehozasa és beszamoltatasa

C.) dontés a nem tagok felajanlasainak elfogadasarol

d.)a munkabéren feliili juttatasok, dijazasok mértékének és feltételeinek meghatarozasa

e.)az eseti és allando szakértk, tovabba az alkalmazottak részére jutalmat, munkadijat
allapithat meg

f.) az elnokség a feladatok ellatasara tagok és kiilsé szakérték folkérésével eseti szakmai
bizottsdgokat, munkacsoportokat hozhat 1étre.

g.) Fizetett vagy tarsadalmi megbizatasu konyvel6t alkalmazhat.

¢) AZFELUGYELO BIZOTTSAG

(1) A kozgyiilés 3 tagu Feliigyelé Bizottsagot valaszt, amelynek tagjai nem lehetnek az
elndkség tagjai, illetéleg azoknak a Ptk. 685.§ (b) pontjdban meghatarozott kozeli
hozzétartozoi. A tagok megvalasztasanak idOtartama a megvalasztasuktol szamitott 3 év.

(2) A Feliigyel6 Bizottsig a megvalasztasat koveté elsd iilésén sajat tagjai sorabol
megvalasztja elnokét és alelnokeét.

(3) A Felligyel6 Bizottsag az Egyesiilet miikodésére vonatkozo szabalyok ¢és az Alapszabaly
rendelkezéseinek figyelembevételével az ligyrendjét maga hatdrozza meg.

(4) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai megbizatasuk idGtartama alatt az Egyesiiletben mas tisztséget
nem viselhetnek, és kdzvetleniil a kozgyiilésnek vannak aldrendelve.

(5) A Feliigyel6 Bizottsag

a) figyelemmel kiséri az Egyesiilet jogszabaly és Alapszabaly szerinti mikodését

b) ellendrzi az Egyesiilet pénziigyi gazdalkodasat, kiilonosen az Egyesiilet koltségvetésében
jovahagyott 0Osszegek rendeltetésszerli és a mindenkori eldirdsoknak megfeleld
felhasznalasat,

€) megvizsgalja az Egyesiilet zarszamadasat, és véleményét kozli a kozgyiiléssel,

d) fegyelmi eljarast inditvanyozhat az Egyesiilet tagjai és tisztségvisel6i ellen.

(6) A Feliigyelo Bizottsag megallapitasa és javaslata alapjan az Egyesiilet illetékes szerve
koteles a megfeleld intézkedéseket megtenni, annak végrehajtasat ellendrizni, és minderrdl
a Feliigyel6 Bizottsagot értesiteni.

(7) A Feliigyeld Bizottsag észrevételeirdl irasban tajékoztatja az elnokséget. Amennyiben
észrevételei alapjan az elndkség, nem teszi meg a megfeleld intézkedéseket, az ellendrzo
bizottsag a kozgyliléshez fordulhat. Rendkiviil indokolt, jogszabalyban rogzitett esetben
felhivasara az elnoknek rendkiviili elndkségi lilést vagy kozgylilést kell dsszehivnia az
inditvanytol szamitott 30 napon beliil. Ha ez nem torténik meg, az ellendrzd bizottsag
maga jogosult a testiilet 6sszehivasara. Ha stlyos €s huzamosan fenndlld torvény- vagy
alapszabaly-sértést tapasztal és észrevételei nyoman sem az elndkség, sem a kozgylilés
részérol nem torténik meg a megfeleld intézkedés, az illetékes tligyészséghez kell
fordulnia.

(8) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai a vezetd tisztségviselokt6l jelentést, a szervezet
munkavallaloitol pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast kérhetnek, tovabba az Egyesiilet
irataiba betekinthetnek, azokat megvizsgalhatjak.

(9) A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységérol jelentést tesz a kdzgyiilésnek.



(10) A Feliigyelé Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb kétszer iilésezik. A bizottsag
Osszehivasarol annak elndke gondoskodik.

(11) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai belsé torvényességi feliigyeletként, tanacskozasi joggal részt
vesznek az elndkség tilésein.

(12) Munkajaba sziikség esetén kiilsé szakértdket is bevonhat. Ha ennck pénziigyi kihatasa
van, akkor ezt csak a kdzgytilés jovahagyasaval teheti meg
d) AVEDNOK

A védnok koztiszteletben allo személye erkdlesi timogatast nytjt az Egyesiiletnek

A védnok, az elnok, az alelnok, a titkar, és a gazdasagi vezeté megbizatasa 3 (harom) évre

szol, de megsziinik, ha:
a) megbizatasarol lemond,
b) tagsagi viszonya megsziinik
C) megbizatasat a kozgyiilés visszavonja.



9.§

Az Egyesiilet tisztségviseloi
a) elnok
b) alelnok
c) titkar

d) gazdasagi vezet6

a) Az Egyesiilet ELNOKE

(1)
)

©)

(4)
(5)
(6)

(7)
(8)

9)

Az Egyesiiletet az elnok képviseli, e jogkorét esetenként mas tagra irasban atruhazhatja
Az egyesiilet elnokét a kozgylilés valasztja meg 3 évi idétartamra. Az egyesiilet elndke az
egyesiiletben mas tisztséget nem viselhet.
Az elndk vezeti az elndkség munkajat, iranyitja az Egyesiilet miikodését, gondoskodik az
alapszabaly és a testiileti szervek hatarozatainak betartasarol és ellendrzi azt, és képviseli
az Egyesiiletet harmadik személyek és hatosagok elatt.
Az elndkségi iilések és a kozgytilések kozott iranyitja az Egyesiilet munkajat.
Osszehivija az elnokség iiléseit, és azokon elndkol
A jovéhagyott koltségvetés alapjan iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat, felel a
gazdalkodasi ¢és pénzligyi szabdlyok betartasaért. Az Egyesiilet koltségvetését,
zarszamadasat és kozhasznusagi jelentését az elndkség elé terjeszti.

Gyakorolja az Egyesiilet [KSAMMMIaIEp:nzforgalmi feletti
alairasi, utalvanyozasi jogot.
A pénzkezelési szabalyzat szerinti, jelent6s anyagi kotelezettség vallalasaval jarod
szerz6dés vagy megallapodas kotéséhez az elndkén kiviil a gazdasagi vezetd aldirasa is
sziikséges.
Munkaltatéi jogot gyakorol az Egyesiilet alkalmazottai felett. Feliigyeli és ellendrzi a
tobbi tisztségviseld munkajat.

(10) Tevékenységérdl rendszeresen beszamol az elndkségnek.
(11) Akadalyoztatasa esetén hataskorének gyakorlasat az alelnok latja el.
(12) A tisztség tarsadalmi megbizatasban is bet6ltheto.

b) Az egyesiilet ALELNOKE

1)

(2)
(3)
(4)

1)

(2)
©)
(4)

d)

1)
)

Az egyesiilet alelnokét a kozgyllés valasztja meg. Ellatja mindazon feladatokat,
amelyekkel az elndk megbizza, illetve az elnok akadalyoztatasa esetén, az akadalyoztatas
ideje alatt helyettesiti az elnokat, ellatja az elnok feladatait és kotelezettségeit, megilletik
mindazon jogok, amelyeket az elndk gyakorol. Az egyesiilet alelndke az egyestiletben mas
tisztséget nem viselhet.

Szavazati joggal részt vesz az elndkség tilésein.

A téma megjelolésével kezdeményezheti elndkségi iilés Gsszehivasat.

A tisztség tarsadalmi megbizatasban is betoltheto.

¢) Az egyesiilet TITKARA

Az egyesiilet titkarat a kozgylilés valasztja meg. Tevékenységét oOnalldan, az elndk
felligyelete mellett végzi. Szervezi az Egyesiilet napi miikddését, az elndkség munkajahoz
biztositja a sziikséges feltételeket. Felel az Egyesiilet ligykezeléséért.

Szavazati joggal részt vesz az elndkség tilésein.

Vezeti a tagok nyilvantartasat, vagy feliigyeli azt.

A munkajarol rendszeresen beszamol az elndknek és az elnokségnek.

Az Egyesiilet GAZDASAGI VEZETOJE
Az egyesiilet gazdasagi vezetdjét a kozgylilés valasztja meg a gazdasagi feladatok
ellatasara, tarsadalmi megbizatasban.
Szavazati joggal részt vesz az elndkség tilésein.



(3) Jelentds anyagi kotelezettség vallalasaval jaro szerz6dés vagy megallapodas kotésénél az
elnokkel egylitt alairasi jogot gyakorol.

(4) Intézi az Egyesiilet gazdasagi tigyeit. Felel az Egyesiiletre vonatkoz6 gazdasagi és
pénziigyi szabalyok betartasaért. Ellenjegyzési jogot gyakorol. Gondoskodik a leltar
elkészitésérol €és naprakészen tartasarol. Egylittmikodik a konyveldvel és feliigyeli a
munkajat.

(5) Elokésziti a koltségvetést, a zarszamadast és a kozhasznlisagi jelentést, azt az elndkségnek
bemutatja.

(6) A munkajarol rendszeresen beszamol az elndknek és az elndkségnek.

(7) Az elndkkel egyiitt gyakorolja az Egyesiilet bankszamlaja feletti alairasi, utalvanyozasi
jogot.

e) ELNOKSEGI TAGOK

(1) akozgyllés valasztja meg 3 évi idétartamra

(2) Az elndkségi tagok eljarnak az elnok altal rajuk bizott hataskorben.

(3) Szavazati joggal részt vesz az elnokség tilésein.



10.§ MUNKABIZOTSAGOK

(1)Az elndkség egyes feladatok elokészitésére, kidolgozasara ideiglenes vagy allando
munkabizottsdgokat hozhat Iétre.

(2)A munkabizottsagok a tevékenységiikrol kotelesek az elndkség hatarozatanak megfeleléen
szoban vagy irasban jelentést tenni.

(3)A munkabizottsagok elnokét és tagjait az elndkség nevezi ki, a bizottsag a miikodési rendjét
sajat maga dolgozza ki

(4)Meglevé munkabizottsag feladatkorében az egyesiilet barmely tagja az egyesiilet nevében csak
a munkabizottsdg véleményével megegyezden nyilatkozhat,

(5)Egy-egy feladatkorre legalabb két, a felmeriilt iigyekben azonosan tajékoztatott személy
sziikséges.

11.§ AZEGYESULET GAZDALKODASA
(1) Az Egyesiilet vagyoni-pénziigyi forrasai

a) atagdijak, a partolo tagok juttatasai,

b) Az allami, kdzponti és 6nkormanyzati koltségvetésbol és mas allami forrasbol nyujtott, a
kiilonb6z6 pénzalapokbol, alapitvanyoktdl palyazat Gtjan nyert tAmogatas

C) A jogi és természetes személyek, gazdasagi tarsasagok, mas szervezetek felajanlasai,
adomanyai.

d) az Egyesiilet altal folytatott gazdasagi-vallalkozoi tevékenységbdl szarmazo nyereség.

(2) Az Egyesiilet vagyonaval a pénziigyi, szamviteli jogszabalyoknak, és sajat szabalyainak
megfelelden gazdalkodik, a cél szerinti és a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevételeit
¢s raforditésait elkiilonitetten tartja nyilvan.

(3) Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznl céljainak megvalositasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve folytathat.

(4) Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt kozhasznl céljai
szerinti tevékenységeire forditja vissza. Minden vagyon és jovedelem az Egyesiilet alapcéljait
szolgalja a nonprofit miikddés alapelvei szerint.

(5) Eves koltségvetése alapjan gazdalkodik, és gazdalkodasardl zarszamadast készit.

(6) Az Egyesiilet tulajdonaban lehet ing6d és ingatlan vagyon, amellyel a vonatkozd pénziigyi
rendelkezések és az Alapszabaly keretei kdzott onalldan gazdalkodik.

(7) Az Egyesiilet pénziigyi és anyagi tevékenységéért, kotelezettség-vallalasaiért vagyona
mértékeéig felel. A tagok sajat vagyonukkal nem felelnek az Egyesiilet tartozasaiért.

(8) Az Egyesiilet az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejiileg a kozgyiilés elé terjeszti

elfogadasra a kdzhasznlisagi jelentést, amelynek részei:
- a szamviteli beszamolo,
— a koltségvetési tdmogatas felhasznalasa,
— a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas,
— a cél szerinti juttatdsok kimutatasa,
— a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalapbol, a helyi
onkormanyzattol, a  kisebbségi telepiilési Onkormanyzattél, a telepiilési
onkorményzatok tarsulasatol, az egészségbiztositasi Onkormanyzattol €s mindezek
szerveitdl kapott tiamogatas mértéke,
— a vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatasok értéke, 0sszege,
— a kozhasznu tevékenységrol szolo tartalmi dsszefoglalo.

(9) Az Egyesiilet megsziinése esetén fennmaradd vagyonardl a kozgyiilés jogosult donteni.
Feloszlatasa vagy megszlinésének megallapitasa esetén vagyona csak az egyesiileti céloknak
megfelelden hasznalhato6 fel.

12.§ Ugyviteli szabalyok



A legfébb szerv, valamint az iigyintézo €s képviseleti szerv hatarozathozataldban nem vehet részt
az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendod jogiligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

a) A HATAROZATOK RENDJE

(1)A kozgytilést az elnok nyitja meg, ezt kovetden a vezetGség javaslata és a kozgytlilésen
résztvevd egyeslileti tagok tovabbi javaslata alapjan, a kozgyllés nyilt szavazassal és
szO6tobbséggel megvalasztja a kozgylilés levezetd elndkét, valamint a haromtaga
mandatumvizsgalo és szavazatszedd bizottsagot.

(2)A mandatumvizsgald és szavazatszedd bizottsag feladata a kozgyllésre érkezé egyesiileti
tagok, a szavazasra jogosult rendes tagok jegyzése, a kozgylilés hatarozatképességének vagy
hatarozatképtelenségének megallapitasa, hatarozathozatalkor, valasztaskor a nyiltan vagy
titkosan leadott szavazatok Osszeszamolasa, a szavazas eredményének megallapitasa

(3)Az Egyesiilet vezet6ségének, Felligyeld Bizottsaganak, tisztségviseldinek, tovabba az
Egyesiilet esetleges tovabbi szervének a megvalasztdsa esetén, a kozgylilésen résztvevod
egyesiileti tagok altal javasolt, valaszthatd személyekbdl a mandatumvizsgald és
szavazatszedd bizottsdg jelold listat allit Ossze és a jelold listan szerepld személyekbdl
keriilnek megvalasztasra az emlitett tisztséget betoltd személyek.

(4)A testiiletek a hatarozataikat az alapszabaly eldirasai szerint egyszeri szotobbséggel, nyilt
szavazassal hozzak.

(5)Szavazni igennel, nemmel vagy tartdzkodom formaval lehet. Nyilt szavazas esetén a szavazas
kézfelemeléssel torténik. A titkos szavazas boritékba helyezett szavazolappal torténhet.

(6)A kozgyiilésen meghivas alapjan barki részt vehet tanacskozasi és szavazati jog nélkiil. A
tanacskozasi jogot a kdzgyiilés szamukra megszavazhatja.

(7)A kozgyllésrol részletes jegyzOkonyvet, az elnokség és az ellenérz6 bizottsag iiléseirdl
egyszerusitett jegyzokonyvet kell vezetni. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell kiilonosen:

a) amegjelent szavazoképes tagok szamat

b) a hatarozatképességet,

C) avéglegesitett napirendet,

d) ahozott hatarozatok sz6 szerinti kozlését, beleértve hatalyukat is,

e) a véglegesitett hatdrozat sz6 szerinti kihirdetésének rogzitését, a kozgyiilési dontéseket
tamogatok, ellenzok és tartozkodok szamat

(8) A jegyzOkonyvet hitelesitik:

a) a kozgylilési jegyzokonyvet a jegyzOkonyv-vezetd és két, a kozgyiilés altal megvalasztott
hitelesito tag,

b) az elndkségi jegyzOkonyvet a jegyzOkonyv-vezetd, az elndk, és két az elndkség altal
kinevezett személy hitelesitik.

c) a Feliigyel6 Bizottsagi jegyzkonyvet a jegyzOkonyv-vezetd és a bizottsag elndke.

(9) A testiiletek hatarozatairdl kiilon nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

a) a hatarozat véglegesitett szovegeét,

b) a hatarozathozatal idépontjat

€) annak érvényességi korét, hatalyat,

d) atestiileti dontéseket tamogatok, ellenzdk és tartdzkodok szamat

e) a kozgyllés hatarozatait azokkal, akikre rendelkezést tartalmaz, irasban, az atvételt
1gazolé modon kozdlni kell.

(10) A testiiletek dontéseit, hatarozatait azokkal, akikre rendelkezést tartalmaz, irasban, az atvételt
igazold6 modon kozdlni kell, valamint az Egyesiilet Hirlevelében ¢és honlapjan
(’www.bianagycsalad.hu’) meg kell jelentetni.

b) AZEGYESULET MUKODESENEK RENDJE



1)

(2)

(3)

(4)

()

(6)

Az Egyesiilet a kozgytlés iiléseit nyilvanosan tartja, az egyesiilet elndke a kdzgyiilés helyét
¢és id6pontjat a helyben szokdsos mddon kozzéteszi (Helyi sajtd utjan, illetve honlapjan
"www.bianagycsalad.hu’.)

Az elndkségi iiléseken az egyesiilet barmely tagja részt vehet, kivéve, ha személyi iigyek, a
magantitok, iizleti titok, vagy az Egyesiilet méltanyolhato érdeke a nyilvanossag kizarasat
indokolja.

Az Egyesiilet cél szerinti juttatasait barki altal megismerheté méddon palydzati formahoz
kotheti, ebben az esetben azonban elézetesen palydzati szabalyzatot kell alkotnia, amely
rendelkezik a palyazat nyilvanossagra hozatali modjardl is.

Az Egyesiilet éves kozhasznl jelentésébe barki betekinthet, arr6l — sajat koltségére —
masolatot készithet. A mitkodésével kapcsolatos irataiba az elndk eldzetes hozzajarulasaval
barki szabadon betekinthet, de arr6él masolatot nem készithet.

A kozgytlés altal elfogadott éves beszamolot €s kdzhasznusagi jelentést, a targyévet kovetd
évben, legkésébb majus 31-ig az Egyesiilet honlapjan *www.bianagycsalad.hu’ megjelenteti.
(2011. évi CLXXV. Torvény 30.§ (4) bekezdés)

Az Egyesiilet dontéseirdl, mikddésérdl, szolgaltatasai igénybevételi modjarol, a tagsagot,
Hirleveliink vagy az Egyesiilet ("www.bianagycsalad.hu’) honlapja atjan tajékoztatni kell.



¢) A TESTULETI OSSZEFERHETETLENSEG
(1) A testiilet hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozdja, (PTK. 685.§ b. pontja) élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a
hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil,
b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
€c) Nem minésiil elénynek a cél szerinti juttatasok keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, valamint a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.
2) Nem lehet az Egyesiilet elnoke vagy elnokségi tagja az a személy, aki:
a) az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenységre iranyulé munka- vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, illetve hozzatartozdja,
b) az Egyesiilet cél szerinti juttatasaibol részesiil (kivéve: 12.§ c.) pont (1) bekezdésben
foglaltak), illetve hozzatartozoja,

—

A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kézhasznl szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznll szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzd két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds 6sszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
izletlezarast helyettesito birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami ad6- és vamhatdsag az addzas rendjérdl szold toérvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznt

szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arr6l, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhaszni

szervezetnél is betolt.

3) Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elnoke vagy tagja:

f) azelnok és az elndkségi tag, illetve ezek hozzatartozoja,

g) az a személy, aki az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenységre iranyuld
munka- vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, illetve hozzatartozodja,

h) az Egyesiilet cél szerinti juttatasaibol részesiil (kivéve: 12.§ c.) pont (1) bekezdésben
foglaltak), illetve hozzatartozoja,

i)—

A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznli szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil szlint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentOs dsszegli adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
izletlezarast helyettesito birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szold torvény
szerint felfiiggesztette vagy tordlte.

13.§ VEGYES RENDELKEZESEK
(1) Az Egyesiilet megsziinik, ha:



—
c) abirosag feloszlatja,
T ki v s i s o 8 G B G,

a)™2 az egyesiilet egy masik egyesiilettel egyesiil (dsszeolvad, beolvad),

b) a legf6bb szerve a feloszlasardl hataroz,

C) a birésag feloszlatja,

d) a torvényességi ellendrzési eljaras eredményeképpen a birésag megsziinteti vagy
megallapitja megsziinését,

e) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a bir6sag megsziinteti,

¢s az egyesiiletet a nyilvantartasbol torlik.

(2)Ha az Egyesiilet megsziinését birdsag allapitotta meg és a vagyona hova forditasar6l nem
tortént rendelkezés, a vagyon a hitelezok kielégitése utan allami tulajdonba keriil, és azt a
nagycsaladokat, csalddalapitokat, gyermekeket szolgalo kozérdekii célra kell forditani. A
vagyon felhasznalasanak modjat nyilvanossagra kell hozni.

(3) Az éves tagdij mértékét a Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete szablya meg.

(4)Az egyesiilet nevében csak az elndk, valamint az elndk altal kiallitott megbizolevéllel ellatott
személy targyalhat vagy nyilatkozhat.

(5)Mas szervezetekkel megkotendd egylittmiikodési vagy tamogatasi szerz6déshez az elnokség
hatarozata sziikséges,

(6) Az alapszabalyban nem érintett kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, tovabba

az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérél és tamogatasarol szolo 2011. évi
CLXXV. torvény rendelkezései az iranyadok.
(7)Az Egyesiilet felett a torvényességi [IIGHOIBI ellendrzést az illetékes tigyészség a red
iranyad6 szabalyok szerint latja el.
A jelen alapszabalyt a Biatorbadgyi Nagycsalddosok Egyesiilet tagjainak kozgylilése, a mellékelt
jelenléti iv szerint fogadta el, EEISNGDMMSIIOREE 2014. marcius 13-an.
Jelen okirat az Egyesiilet 1995. november 21-én, 2006. aprilis 26-an, 2006. jalius 10-én, 2007. aprilis
25-én, 2010. oktober 07-én, 2011. aprilis 13-an és 2012. marcius 21-én, 2013. aprilis 10-én elfogadott
alapszabélyanak modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalya.

Biatorbagy, BEISHGDEMSIIN 20 14. marcius 13.


http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=95900004.TV#lbj113param

